
 
 
Tierheim- und Tierpensionstierpfleger (M/W) 

 
WILLKOMMEN IM TEAM 
 
als Tierheim- und Pensionstierpfleger (m/w) unbefristet ab 04/2019 für unseren Fachbereich 
Hunde im Tierheim Darmstadt. 
 
Mit mehr als 1.500 Mitgliedern und einer 146-jährigen Traditionsgeschichte sind wir der 
älteste und einer der solidesten Tierschutzvereine in Hessen. Als Mitarbeiter erwartet Sie ein 
attraktiver Arbeitsplatz mit der Möglichkeit innovativ und selbstständig zu arbeiten und dabei 
früh Verantwortung zu übernehmen. Als einer der größten Arbeitgeber im Tierschutzbereich 
bieten wir Ihnen einen langfristigen Arbeitsplatz. 
 
Ihre Aufgaben: 
 
- Pflege und Betreuung unserer Bestandshunde und Pensionsgäste 
- Koordination und Umsetzung von medizinischen Behandlungen in Rücksprache mit 
unserem hausinternen Veterinärmediziner 
- Betreuung von Auszubildenden und Praktikanten in Zusammenarbeit mit der 
Bereichsleitung 
- Selbständige Abwicklung von Vermittlungsgesprächen 
- Beschreibung von Verletzungen, Symptomen und Verhaltensauffälligkeiten 
- Führung und Kontrolle eines Teams von ehrenamtlichen Helfern 
- Übernahme von Termin- und Qualitätsmanagement 
- Fachliche Beratung und Schnittstellenfunktion zur Bereichsleitung 
- Nutzung und Pflege von EDV-Systemen 
 
Wir erwarten: 
 
- Abgeschlossene Ausbildung zum Tierheim- und Pensionstierpfleger (m/w) 
- Mehrjährige Erfahrung im Bereich der Hundepflege und Vermittlung 
- Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen Helfern 
- Fundierte Kenntnisse im Bereich der Hundeerziehung und Veterinärmedizin 
- Kenntnis der behördlichen Abläufe/Genehmigung für Hundehaltung 
- Hohe Motivation, Kommunikationsfähigkeit, analytisches Denkvermögen und Freude am 
selbständigen Arbeiten 
- gültige Tollwutimpfung 
- Führerschein Klasse B 
- Teilnahme an der 24 Std.-Rufbereitschaft 
 



Machen Sie den ersten Schritt und bewerben Sie sich via Mail (info@tsv-darmstadt.de) 

mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte 

fügen Sie Ihrer Bewerbung einen aktuellen Lebenslauf, ein Anschreiben sowie weitere 

aussagekräftige Dokumente bei, z. B. relevante Zeugnisse, Arbeitszeugnisse und 

Bescheinigungen über individuelle Zusatzqualifikationen. 
 


